
Droit de la formation et apprentissage : Comprendre les enjeux des évolutions et les conséquences sur votre pilotage de la
formation (1 jour)

| 1

    Objectifs
Comprendre les impacts des dernières législations formation sur
votre activité et vos pratiques
Connaître les nouveaux mécanismes de financement de la
formation et d’optimisation des fonds formation
Identifier les dispositifs d’accès à la formation et leurs modalités de
mise en oeuvre

    Public
Toutes les personnes des Directions et services des ressources
humaines et formation et des affaires juridiques et sociales ; organismes
de formation

    Pré-requis
Gérer ou avoir à gérer la formation dans l’entreprise

    Programme
1/ Le système de formation professionnelle Français : en
perpétuelle mutation :

Impacts et enjeux de la Loi pour la liberté de choisir son avenir
professionnel
Les nouveaux acteurs de la formation : URSSAF ; France
Compétences ; Opérateurs de compétences…

2/ Le nouveau système de financement de la formation et de la
collecte :

Comprendre les nouvelles règles de financement et de collecte

3/ Les dispositifs d’accès à la formation :
Le « conseil en évolution professionnel »
L’entretien professionnel et le bilan à 6 ans
Rénovation du CPF et création du CPF de transition : un outil de co-
investissement
Le « Plan de développement des compétences » (PDC)

4/ L’alternance :
Le dispositif de « reconversion par alternance »
Le contrat de professionnalisation et d’apprentissage

    Méthodes pédagogiques
Illustration et mise en œuvre par des cas pratiques basés sur des
cas concrets
Échanges sur les problèmes concrets rencontrés par les stagiaires
Un questionnaire sur les attentes des participants est adressé avant
le début de la formation
Un support pédagogique est remis à chaque participant

      Suivi et évaluation des
résultats
Document d’évaluation de satisfaction
QCM de positionnement en entrée et d’évaluation des acquis de fin
Nombreux exercices et cas pratiques tout au long de la formation
Certificat de réalisation individuel

  Tarif
Adhérent : 599€ HT (TVA 20%)
Non adhérent : 649€ HT (TVA 20%)

    Durée
1 journée de 9h00 à 17h30, soit 7 heures de formation

https://www.laciteapprenante.com

